
 

Skolebestyrelsesmøde på Bramsnæsvigskolen 
 

Sted: 

Skolens personalerum 

 

 

Allan, Niklas, Alberte, Rakel, Maybritt, Kim, 

Michaelx2, Julie, Annette, Tina(FM) 

Afbud:  

 

VLI 

Møderækken: 

Alle dage kl. 17.00-20.00 

 

2908 

 

0410 

 

1912 

 

1901 

 

Aflyst marts pga. sygdom 

 

1704 

 

1105 

 

1506 

 

 

 

  

 

Pkt. 1 Dagsorden Indhold 

60 min. Nyt fra: 

A) Elevrådet 

B) Bestyrelsesformand 

C) Ledelse 

D) SFO 

E) Skole 

 

Orientering og 

informationsudveksling. 

 

Referat af pkt. 1 

A) 

Elevrådet har målt trivselstemperaturen i klasserne. 

 

B) 

Hegn ved p-plads. Der er bevilliget penge til solidt metal hegn ved den lille parkeringsplads ved kontoret. 

 

Årsberetning: Filmes? Ja, tak. I velkendte korte format med link til selveberetningen. 

 

Bramsnæsvigdagen på samme dato som sidste år, trods ønske om anden dato fra foreninger. Brug for hænder fra 

bestyrelsen men også andre, så bestyrelsen kan være nærværende på dagen. 

 

C) 

Michael B retur 

Præsentation af Michael Iversen, ny SFO-/indskolingsleder. 

Invitation til dialogmøde om skoleudviklingssamtaler. Hvem tager med? 

- Se de spørgsmål fra sidste møde. Allan, Rakel, Julie og May-britt. MiB melder dem til. 

Skaterrampen bliver sat op 12/7 

Lærer stilling slås op, og vi håber Stine L søger den. 

AD-media, film om skolen OG omegn. Status 

- Oplevelse af dem i deres henvendelse er grænseoverskridende, og alt for smart. 

- Reklamefilm bruges i KulturBiografen. 

Økonomi. Godkendt afdragsplan, vi kan vedhæfte et bilag, mere? VLI næste møde, ja tak. 

 

D) 

Velkommen til Michael I, er startet godt, gode idéer til samarbejde, glæder sig over stedet, omgivelserne. 

Michael ser på den lange bane, ønsker at tænke traditioner sammen i skolen, styrke SFO/skolen som enhed. 

 

E) 

Planlægning af næste skoleår går godt.  

 

 

 



 

 

 

Pkt. 2 Dagsorden 

 

Indhold 

30 min. Skolevisionen: Fast punkt. 

 

Ledelsen orienterer om skoleårets 

indsatsområder og skolebestyrelsen 

drøfter bestyrelsens arbejde og 

engagement i skolevisionen på 

Bramsnæsvigskolen.  

 

Klassemøder og elevsamtaler 

Fællessamlinger 

Overnatninger 

Præsentation 

Alle skal have en ven! 

 

Orientering om samarbejdet med 

Skolestyrken. 

 

Stærkt fundament:  

Bevægelse fra individorienteret 

fokus til fælleskabsorienteret fokus: 

Spørgsmål til skolebestyrelsen om 

forældreorganiserede overnatninger i 

alle årgange. 

 

 

Referat af Pkt. 2 

 

 

• Planlægning af forældremøderne, hvor skolebestyrelsen ligger op til at der skal være en overnatning i alle 

klasser, som forældrene står for. Maybritt/Niklas/Rakel vil gerne være tovholder på en tjekliste om 

overnatning og en forældrerådets rolle. Kommer med forslag til næste bestyrelsesmøde. Bestyrelsen ønsker 

at ledelsen har et skriv til forældre om hvorfor vi har overnatningerne og hvor vigtigt det er. 

• Orientering om ”Skolestyrken”, helskole-program til styrkelse af skolens arbejde med antimobning og 

trivsel. 

• Aktivitetsgrupperne i skolebestyrelsen: ”Stærkt fællesskab”. Hvordan sikrer vi deres overlevelse?  

 

 

 

 

Pkt. 3 Dagsorden Indhold 

 

20 min Principperne for vikardækning 

 

Se bilag. 

Skolebestyrelsen ønsker at blive 

orienteret om principperne for, 

hvordan skolen vikardækker. 

 

Referat af pkt. 3 

 

 

Skolebestyrelsen opfordrer til at vi (ledelsen) ser på hvor meget den enkelte klasse får aflyst 

undervisning/vikardækkede lektioner. Ledelsen undersøger hvilke muligheder der er for at holde øje med. 

 

 

 

Pkt. 4 Dagsorden Indhold 

30 min. Samarbejde mellem skole og hjem 

ang. mobilbrug fra skole til SFO 

Hvilke erfaringer er der fra andre 

SFO’er? 

 

Referat af pkt. 4. 

- Michael I ser på problematikken om vejen til SFO med mobil sammen med pædagoger og lærerne og i 

skoleledelsen. Det ligger på ledelsens bord og kommer med sine tanker til kommende bestyrelsesmøde. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

Pkt. 5 Dagsorden Indhold 

 

15 min. Kommunikation af skolebestyrelsens 

arbejde 

 

Hvordan sikrer vi, at vores møders 

indhold og arbejde kommer bredest 

muligt ud? 

 

Hvad skal kommunikeres i ”pixi-

format”/ hvad har været vigtigst i 

dag? 

 

Til dette møde:  

May-Britt 

 

 

Næste møde:  

 

Referat af pkt. 5 

 

 

 

 

 

 

Pkt. 6 Dagsorden Pkt. 5 

10 min. Evt.  

Referat af pkt. 6 

 

 

- Hvad skete der med erfaringsudveksling med Lars Hanson om fondssøgning og møbler? Rakel og Annete er i en 

arbejdsgruppe. MiB hører Lars Hanson om fondserfaring og om han vil dele sin viden. Renovation af faglokaler? 

Udearealer? Kan Lars holde lille oplæg for kommunens bestyrelser om fondssøgning? 

- Beskeden fra VLI om at holde fri mandag, landede ikke så godt hos alle. 

 

Punkter næste møde: 

- Rakel/Niklas/Maybrit kommer med udkast til tjekliste til overnatning + informationsmateriale om 

forældrerådsarbejdet. 

- VLI gennemgår den økonomiske opretningsplan mere i detaljer. 

- Hvad sagde Lars Hanson? 

- Hvad har ledelsen tænkt om mobilproblematikken i pkt 4? 

- Hvilke muligheder er der for statistik for aflyste timer og vikardækkende lektioner. 

- Skolebestyrelsen ønsker at ledelsen forfatter et skriv om vigtigheden af overnatningerne 

 


